«Савеловский межрайонный прокурор г. Москвы разъясняет».
Согласно письму Роструда от 02.11.2023 № ПГ/22827-6-1 расчет отпускных: компенсацию за разъездную работу не включают в средний заработок.
По ТК РФ и Положению о средней зарплате для расчета отпускных и компенсации за неиспользованный отпуск берут зарплату за последние 12 месяцев. 
Для расчета среднего заработка учитывают все выплаты, предусмотренные системой оплаты труда, независимо от их источников. При этом социальные и иные выплаты, которые не относятся к оплате труда, в расчет не берут. 
Компенсация за разъездную работу в фиксированной сумме не элемент оплаты труда. Поэтому ее не включают в расчет среднего заработка для отпускных. 


Межрайонный прокурор							М.А. Калгин 













